令和元年度　滋賀県主任介護支援専門員研修「対人援助者監督指導」事例提出様式
受講番号　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　　　
	◆タイトル（事例の題名）

	

	◆事例提出の理由

	

	◆事例の概要

	

	◆支援の経過

	

	◆困った（考えさせられた）場面に至るまでの経過と展開の内容

	



＊事例の選択について：下記の例を参考に、困った（考えさせられた）事例を選んでください。


・行き詰まっている事例


・職場全体として、その支援や対応に困っている、課題となっている事例


・介護支援専門員個人として、その支援に葛藤や問題を感じている事例


・自分自身の支援の事例


・スタッフの指導で困っていること


・サービス提供者との関わりで困っていること


・指導的立場として部下や職場の課題を事例とする　など


　※自らがスーパービジョンを受けている、上司や同僚に相談している、もしくは、一般のケアマネに対してスーパービジョンを行っている、相談を受けているものの中からでもかまいません。








